 ISTITUTO PER LO STUDIO
- E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{(Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13.12.2010)

Ne - EQE del 1A DIC, 2011

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 1 collaborazione libero professionale, ai sensi dell'art.
7comma 6del D.Llgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nelfambito del progetto: “Accordo di
collaborazione tra il Ministero della Salute ed ISPO, per fa realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale
Screening - denominato ONS 11f° anng”, finanziato dal Ministero della Salute.

Struttura Proponente S.8. Epidem. Valutativa Screening
£
Eroposta Responsabile del procedimento Dr.ssa Laura Cipriani b/i%\—\/
Estensore Dr. Saverio Vermigli v
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 25.000,00 Aut. n. 102/2009  ¢dc 624

Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto df favoro autonomo mansioni non sanitarie”

Eseguibile a norma di Legge dal i 4 Dl Cn 2011

Pubblicato a norma di Legge if ] ﬁ “”:. 2“[]
Inviato al Collegio Sindacale il |44 DJC, 2011

Lanno =34, ilgiomo L4 del mese di “})Wé}iﬁ

II sottoscritto prof. Gianni Amunni , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e !a Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo if Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 1 3.12.2010.

Vista:
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-la delibera defla Giunta Regione Toscana n°® 233 del 13.12.2010 con la quale € stato nominato il nuovo Direttore Generale
tspo;

- Fatto di delega conferito dal Direttore Generale in data 05.05.2011 prot. n. 1212 al Direttore delia SS Acquisizione delie
Risorse Umane delf'Azienda USL 10 di Firenze;

Preso atto che ;

— con nota del 18.11.2011, prot. n. 3039, “Allegato A” che si unisce al presente allo per formame parte integrante e
sostanziale, it Dr. Marco Zappa, responsabile del progstto di ricerca “Accordo di collaborazione fra it Ministero della Safute ad
ISPO, per la realizzazione defle azioni centrali def nuovo Piano Nazionale Screening - denominato ONS IiI° anno’, e sulla
scorta del parere favorevole del Referente Sclentifico Dr. Eugenio Paci, fa presente che per la realizzazione deilatiivita
progetiuale di cul sopra & necessaria |'attivazione di una selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione libero
professionale a favore di un laureato in medicina e chirurgia con maturata e dimostrata esperienza nel campo dei programmi
di screening oncologici, comunicazione istituzionale, valutazione della qualita della comunicazione dei programmi di screening
oncologici, per svolgere le funzioni di:

1} Valutazione dei programmi di screening;

2) scrittura di report sugli aspetti comunicativi:

3} valutazione degli aspelti comunicativi dei programmi di screening;

| requisiti richiesti sono:

- Laurea in Medicina,

- Iscrizione ali'atbo dei Medici-Chirurghi

- Esperienze dimostrabili mediante pubblicazioni, produzione di repart, docenza e partecipazione a corsi formativi specifici,
nel campo dei programmi di screening oncologici, comunicazione istituzionale, valutazione della qualita delta comunicazione
dei programmi di screening oncologici.

- detto incarico di collaborazione libero professionale avra una durata presunta di 12 mesi a parfire dall'effettivo inizio
dellincarico e comunque entro e non oltre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto), prevedendo per il collaboratore un
compenso di € 25.000,00 (comprensivo di oneri a carico dellEnte), subordinatamente alleffettiva inizio delia collaborazione
stessa; Il pagamento polrd avvenire anche mediante acconti mensili che saranno proporzionaimente corrisposti in base al
favoro effetlivamente svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del Responsabile del progetto; il compenso
omnicomprensivo di € 25.000,00 polra essere rideterminato sulla base dell'effettiva durata dell'incarico;

L'attivita dovra essere espletata presso |a sede dellistituto ed in particolare presso la SS Valutazione Screening;

Rilevato inoltre come la professionalita richiesta non risulta essere reperibile allinterno delf'lstituto in quanto il personale
dipendente risulta essere gia impegnato al massimo nell'attivita ordinaria istituzionale e pertanto si rende necessario il ricorso a
personale estemno mediante collaborazione che svolga attivita legate al progetto sopra citato;

Preso atto come il costo refativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenute da fondi erogati dal Ministero della Salute, & da
considerarsi rientrante nelle spese di personale del Bilancio anno 201112012, ai sensi della vigente normativa nazionale e
della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2008, per la quale nulla & varialo, in merito allufilizzo di fondj finalizzat per
I'acquisizicne di personale in rapporto alla natura delfEnte erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno per I'attivita del progetto di cuj sopra, autorizzare il conferimento di n. 1 collaborazione libero
professionale con faurea in medicina, ai sensi delfat. 7 comma 6 del Digs n. 165/01 e successive modificazioni ed
integrazioni, mediante indizione di Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, secondo ie modalita di cui al bando che, quale
allegato di lettera “B", st unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale;

Verlificato che il compenso lordo previsto per la coitaborazione in oggetto risulta congruamente determinato in conformita aj
parametri approvati con delibera D.G. n° 26 del 1610212010, recante “aggiomamento delle fasce di remunerazione per gli
incarichi a termine per la colfaborazione allo svolgimento di progetti finalizzatr

Preso atto come I'Awviso Pubblico in questione, nel rispetto def principio della trasparenza circa la forma di pubblicita che
f:levono avere gli avvisi medesimi, verra pubblicato per la durata di 10 giomi all'Albo Ufficiale dell'lstituto ed inserito sulla rete
internet, e conte nel bando viene stabilito, tra Faltro, che la selezione dei candidali avverra mediante procedura comparativa,

la quale, a sua volta, verra effettuata da apposita Commissione di valutazione, secondo le modality ed i criteri stabiliti nef
hando stesso;
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Ravvisata ia necessita di nominare la Commissione Esaminatrice per lo svolgimento delfAwviso Pubblico, per fitoli e
colloquio, al fine di poter procedere afla selezione in parota;

Preso atto della nota del Referente Scientifico ISPO, prot. n. 3153 del 24.11.11 (Allegato di lettera "“C"), avente ad oggetto:
“Proposta di Commissione esaminatrice per it conferimento di n. 1 incarico libero professionale per personale in possesso
della lavrea in Medicina, che quale allegato di lettera “C™ si unisce al presente alto per formarne parte integrante e
sostanziale, con la quale si comunicano i nominativi di coloro che faranno parte della Commissione osaminatrice;

Ritenuto sulla base di quanto sopra, di nominare la Commissione esaminatrice cost come sotto indicato:

PRESIDENTE:
Dr Marco Zappa - Dirigente Madico presso la $S Valutazione Screening defl'iSPO

COMPONENT! ESPERTI:
Dr.ssa Grazia Grazzini -~ Dirigente Medico presso la SC Secondaria Screening dell ISPQ

Dr.ssa Anna lossa - Dirigente Medico fa SC Secondaria Screening dell1SPO
SEGRETARIO:
Di Stasio Monica/Biffoli Elena- Collaboratore Amministrativo - ISPO

MEMBRO SOSTITUTO:
Dr.ssa Paola Mantellini - Dirigente Medico presso la SS CRR - ISPO

Viste le norme di cui allart. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilita def componenti le Commission
esaminatrici dei pubblici concorsi;

Preso atto del nulla osta di congruita economica rilasciato dalla S.S. Contabilita e Controllo di Gestione agli atti;

Con ii parere favorevole del direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa;

1) di autorizzare il conferimento di n. 1 incarico libero professionale con laurea in Medicina, ai sensi deliart. 7 comma 6 del
Dlgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del progetio di ricerca: “Accordo di
collaborazione tra if Ministero defla Salute ed ISPO, per Ia realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale
Screening - denominato ONS Ifl° anno®, finanziato dal Ministero delta Salute:;

2} di indire, per quanto sopra, un Avviso Pubblico, per titoli & colloquio, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del Digs n. 165/01 e
successive modficazioni ed integrazioni, secondo le indicazioni di cui al bando che, quale allegato di "lettera "B, si unisce al
presente atto per formame parte integrante e sostanziale;

3} di dare atto che l'ncarico di collaborazione fibero professionale avra una durata presunta di 12 mesi, a partire dall'effettivo
inizio dell'ncarico e comunque entro e non olire if 31.12.2012 {data di scadenza del progetto), prevedendo per il collaboratore
un compenso omnicomprensivo di € 25.000,00, subordinatamente all'efiettivo inizio della collaborazione stessa; I pagamento
potra avvenire anche mediante acconti mensiii che saranno proporzionalmente corrisposti in base al favoro effettivamente
svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del Responsabile del progetto; il compenso omnicomprensivo di €
25.000,00 potra essere rideterminato sulla base dell'sffettiva durata dellincarico;

4) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera, pari ad € 25.000,00 alla Aut. n. 102/2009, - ede n. 624 C.E. 3B 02
04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”;

5) di nominare la Commissione esaminatrice per 'attribuzione di un incarico libero professionale ai sensi delfart. 7, comma 6
del D.Lgs n. 166/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nell'ambito del progetto di ricerca: *Accordo di
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coflaborazions fra Il Ministero della Salute ed ISPO, per la realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale
Screening - denominato ONS i1° anno”, finanziato dal Ministero della Salute, cosl come sotfo indicato:

PRESIDENTE:
Dr Marco Zappa — Dirigente Medico presso la SS Valutazione Screening delfISPO

COMPONENTI ESPERTI:
Dr.ssa Grazia Grazzini — Dirigente Medico presso la SC Secondaria Screening dell1SPO

Dr.ssa Anna lossa - Dirigente Medico la SC Secondaria Screening dell'ISPO

SEGRETARIO:
Di Stasio Monica/Biffoli Elena- Collaboratore Amminisfrativo - I1SPO

MEMBRO SOSTITUTO:
Dr.ssa Paola Mantellini - Dirigente Medico presso la SS CRR - ISPO

6) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire 'awio delle procedure per
I'assegnazione della collaborazione in parola;

7) Di trasmettere la presente deliberazione all'Albo di pubblicita dell'l.5.P.O. e al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE G
rof-Gianni

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Chiara Neri
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Elenco degli allegati

Allegato A nota di richiesta collaborazione Libero professionale del responsabile del progstto n. pag. 2
Allegato B avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato C proposta di commissione esaminatrice del Referente scientifico n. pag 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.S Valutazione screening 1SPO;

S.S. Contabilita e Controllo di Gestione ISPO;
S.C. Gestione contabile progetti ISPO;

S.S Acquisizione delle Risorse Umane ASF;
3.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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@

)} ISTITUTO PER LO STUDIO

ool NGB ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA
Firenze, 18 Novembre 2011 prof. Gianni Amunni
Prof. n. 3039 Direllore Generale ISPO

Oggetto; RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER N, 1 LAUREATO IN
MEDICINA E CHIRURGIA SU PROGETTO FINALIZZATO
AUT, 102/ 2008, cdc 624,

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede I'altivazione di un incarico fibero professionale per n., 1 laureato in medicina e chirurgia sul
progetio di ricerca “Accorde di collaborazione tra il ministero della Salute e ISPO per la reallzzazione delle
azioni centrali del nuovo Piano Nazionale Screening” denominato "ONS 3° annd’, responsabiie del progetio

dr. Marco Zappa.

_ finanziato da Ministero della Salute, approvaio con delibera D,G. n. 104 del 24-08-2011- autorizzazione
1. 40212009 - edc 624 - scadenza del progetto; 31/12/2012.

Dyyetto, descrizione e finalita del progetto:

Nellambilo de! progetto di ricerca “Accordo di collaborazione tra it Ministero della Salute e 1SPO per la
realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale Screening” grande rilevanza hanno gl
aspelti di tipo comunicativo con gli stakelolders, la comunita dei professionisti colnvolti nei programmi di
screening e la societa civile in generale. Uno degli slrumenti comunicativi principali & cosiituilo dal silo ONS ,
che necessita di una gestione costante, e dalla produzione di material informalivi e comunicativi. Per lali
compili & necessario possedere sla conoscenze sulla valutazione dei programmi di screening che competenze
di tipo tecnico e comunicativo, in parficolare refative al materiali di tipo web. Per lali motivazioni si richiede
I'altivazione in oggelto.

indicazione cei compiti del collaboratore all’interno dei'attivita progetfuale
| compili che dovra svolgere il collaboratore sono i sequenti;

1. Valutazione del programmi di screening;
2. scriftura di repor! sugli aspetti comunicatlvi;
3. valulazione degli aspetli comunicativi dei programmi di screening.

Indicazlone del titolo di studio e del requisiti speclficl {esperienze, conoscenze ace,) necessarle per
I'esnletamento dell'attivita progettuale: :

- Laurea in Medicina e Chirurgla

- Iscrizione ali'albo dei Medici -Chirurgt

- Esperienze dimostrabili mediante pubblicazionl, produzione di repor, docenza e partecipazione a corsi formativl
specifici) nel campo dei programmil di screening oncologici, comunicazione islituzlonale, valulazione della qualita defla
comunicazione dei programmi di sereening oncotogici.

Indicazione della durata e Importo da utilizzare:

Il contratto avra a durata presunta di 12 mesi, e comungue a parlire dalla dala di effeltivo Inizlo dell'allivith e non oltre
la scadenza del progetio (31/12/2012), per un compenso totale di € 25.000,00 {comprensivo di oneri a carico
1SPO - gﬁﬂ.‘ﬁwﬁ}:mtologla clinica

(}_escrlltlva Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
Via Oblate,2 50141 Firenze CODICE FISCALE 94158910482
Telefono segreterin 055 7972510 P. IVA 05872050488

email epld2@Ispo.toscana.it



Indicazieni delia sede ove il collaboratore espletera ['atlivita:

Per la natura delfincarico affidato il collahoratore polra espletare la sua atlivitd presso la SS Valulativa
Screening I1SPO, via delle Oblale 2 - Firenze.

Motivazione per la quale si rende necessario Il ricorso a personale esterno per la realizzazione del

progetto:

L'altivazione di un conlratto per un incarico libefo professionale & mofivata dal fallo che atluaimente i

personale dell'lSPO & gia impegnato in atfivita istiluzionali e in altd progetii.

Distinli saluli,

i Responsabile del Progetio
Dr. Marco Zappa

ot e e \fo}'\

Siaufo fzza ilfeferenle Scientitico
dr E

IS0 - S.C. Epldemiologla clinfca
descrittiva

Via Gblate,2 50141 Firenze
Telefono segreteria 055 7972510
email epld2@ispo.toscana.lt

(O]




Aliegato di lettera “B" afla Delibera del Direttore generale dellL.S.P.O. n. i_éi del _LA_DHL_Q_G] 1

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO D! N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE NELL'AMBITO DEL
PROGETTO RICERCA: *ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL MINISTERO DELLA SALUTE ED ISPO, PER LA
REALIZZAZIONE DELLE AZIONI CENTRALI DEL NUQVO PIANO NAZIONALE SCREENING - DENOMINATO ONS
IH° ANNC", FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE.

L’INCARICO AVRA’ UNA DURATA PRESUNTA DI 12 MESI A PARTIRE DALL'EFFETTIVO INIZIO DELL'INCARICO
E COMUNQUE ENTRO E NON OLTRE IL 31.12,2012 (DATA DI SCADENZA DEL PROGETTO) . l. COMPENSO
COMPLESSIVO E’ Di € 25.000,00.

In esecuzione della deliberazione del Direltore Generale n. _deb ., Vistitute per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (1.5.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione libero professionale, nelf ambito del progetto di ricerca: “Accordo df collaborazione tra il Ministero della
Salute ed ISPO, per la realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale Screening - denominato ONS fi1°
anno”, finanziato dal Ministero della Salute - Responsabile de] progetto Dolt Marco Zappa, finanziato dal Ministero della
Salute e recepito con Delibera del Direttore Generale n. 104 del 24.08.2011. Lincarico avra una durata presunta di 12
mesi a partire dall’sffettivo inizio delfincarico e comunque entra e non oftre it 31.12.2012 (data di scadenza del progetio),
per un importo totale di € 25.000,00.

Compiti richiesti al collaboratore;

1) Valutazione dei programmi di screening;

2} scrittura di report sugli aspett! comunicativi:

3} valutazione degli aspetti comunicativi dei programmi di sereening;

[ requisiti richiesti sono:

- Laurea in Medicina

- Iscrizione all'afbo dei Medici-Chirurghi

- Esperienze dimostrabili mediante pubblicazioni, produzione di report, docenza e partecipazione a corsi formativi
specifici, nel campo dei programmi di screening oncologici, comunicazione istituzionale, valutazione della qualita della
comunicazione dei programmi di screening oncologici.

Durata e compenso

L'incarico di che trattasi avra una durata presunta di 12 mesi, a parire dall'effettivo inizio dellncarico e comungue
entro e non oltre if 31,12.2012 (data di scadenza del progetto), prevedendo per il collaboratore un compenso
complessive di € 25.000,00, subordinatamente alleffetiivo inizio della coliaborazione stessa; Il pagamento poira
avvenire anche mediante acconti mensili che saranno proporzionalmente corrisposti in base al lavoro effettivamente
svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del Responsabile del progstto; if compenso omnicomprensivo di €
25.000,00, potra essere rideterminato sulla base dell'sffettiva durata dellincarico;

La sede di riferimento per Pattivita dellincarico in oggefto & presso la SS Valutazione Screening dellISPO in via delle
Oblate, 2 - Firenze, Responsabile del progetto Dr Marco Zappa.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devone pervenire tassativamente entro & non oltre
le ore 12,00 de} 10° giorno dalla data di pubblicazione detf presente avviso al'Albo Ufficiale dell'[stituto esistente presso
il suddetto lstituto. Dette istanze dovranno essere inviate allUfficio protocollo delfIstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica - Via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze, nei termini suddetti,

il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomt utili per la presentazione delle domande.

Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio.

Non saranno considerate prodotie in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato, qualunque
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento,




Non fa fede il fimbro postale di spedizione.

Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo,
Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto ia propria responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b} cittadinanza;

¢} il comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi defla non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d} le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quant'altro richiesto per l'attivita
progettuale;

f) iservizi prestati presso pubbliche amministraziont & le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

L'aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso it quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni
necessaria comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alta lettera a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilith alcuna nel caso di irreperibilith presso
findirizzo comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte
del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione def cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabifi a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiors.

It candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione,

La firma, contenendo le domande anche elementi di autocertificazione, dovra essere apposta secondo ie seguenti
modalita, cosl come previsto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2080.

¢ in caso di consegna diretta presso gli Uffici delll.S.P.0., la sottoscrizione va effeftuata in presenza di un
dipendente addetto;

» in caso di invio tramite servizio postale allistanza deve essere allegala fotocopia non aufenticata di un valido
documento di identita del sottoscrittore.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alia domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguenti documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai sequenti stati, fatti e qualita personali:

Laurea in n Medicina;

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per 'ammissione, sopra indicati;

Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effettl delia valutazione.

L

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia
quelle ritenute pilt significative. Le restanti pubblicazioni vanno desgritte in ordine cronologico & numerate in un
apposito elenco, firmato e datato, da cui risulti il titolo e la data di pubblicazione, 1a rivista che ha pubblicato il lavoro o
la Casa Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei collaboratori,

Si precisa che in caso di dichiarazione sostifuliva di certificaziont da rendere nei modi previsti dalla legge con
particolare riferimento & quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione e/o titoli che
possono dar luogo anche a valutazione, Iinteressato & fenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dafi
necessari affinché la Commissione di Esperti sia posta nelie condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e
possa stabilire la valutabiliti della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atfo di noforieta riguardanti tulti gli stati, fatti e qualita di cui allart, 47 D.P.R. 445/2000
& non espressamente indicati all'art. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio fa conformita all'originale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curricutum.



Tutte le dichiarazioni sostitufive di certificazione e tulte le dichiarazioni di conformita altoriginale di fotocopie di
documentt o fotocopie di pubblicazioni devono essere sotoscritte dalfinteressato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto conceme tali dichiarazioni & sufficiente appoire in caice o in
allegato alla copia del documento di identita la seguente dicitura:

"Il softoscrifto (cognome e nome), consapevole delle consequenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara soffo la propria responsabifitd che futte le fotocopie aflegate alla domanda di pattscipazione all'awiso
pubblico sono conformi alforiginale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a veritd”,

Fermo restando quanto previsto dallart. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, i dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base defla dichiarazione nhon veritiera oltre
alfincorrere nefle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazion generiche che non consentano una idonea conoscenza degfi
elementi necessart per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito l'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentali, numerati progressivamente
in refazione al corrispondente titolo .

Ai sensi della legge 675/96 if trattamento dei dati personali raccolti, anche con l'ausilio dei mezzi informatici, &
finalizzata allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestlone del rapporto contratiuale,

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effetfuata in esecuzione di obblighi di fegge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto daila legge 675/96 e dalle
ulteriori disposizioni integrative.

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effeltuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante
un colloguio diretto alla valutazione delle capacity professionali de! candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
alfattribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti;
per la valutazione det curriculum formativo e professionale nonché per il colloquio ta Commissione ha a disposizione
60 punti, cosi ripartiti:
a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
by 30 punti per il colfoquio
1 30 punti per fa valutazione del curriculum formativo ¢ professionale sono cosi ripartiti;
- Titoli professionati: punti 20
in tale categoria saranno valutate le altivita professionali similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte
presso Entt Pubblici o privati {rapporfo di lavore subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni
coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio sard attribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, fenuto conto, ra I'altro, defla tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulterior elementi
idonei ad evidenziare if fivelio di qualificazione professionale acquisito rapportato alf'attivita da espletare.
- Titoli vart: punti 10
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, qualiz fitoli di studio/professionali, corst di
formazione/aggiormamento, convegni scientifici, attivita didattica, aftiviia scientifica,...).
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere
autocertificate.
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio verra attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

I colloquio sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delialtivita
progettuale, come sopra riportato.



Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, con preawviso minimo di 10 giorni, allindirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, fora e il fuogo di convocazione.

Nel caso in cul if candidato non si presenti nef termini suddetti alfespletamento del colioquio, qualunque sia la causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHE

I conferimento degli incarichi di collaborazione libero professionale in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulta base delle valutazioni espresse dalfapposita Commissione di Esperii che dovranno risultare
da apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

ll_conferimento di cui sopra &_subordinato alla dimostrazione da parte del'aspirante di non incorrere nelle
incompatibilité previste dallart. 53 del D.Lgs n. 165/01 & successive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verra attribuito al candidato avente litolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato daghi artt.
2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono e disposizioni normative vigenti in materia.

Il contratto sard sottoposto a verifica sulleffettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso if progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendente dallEnte Finanziatore,
l'stituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta.

Il Direttore Generale dell'.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza
che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

IL PIRETTORE GENERALE
Prof Gianni Amunni
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G ISTITUTO PER LO STUDIO
S ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze 24 NUV. 201
Prot. n. 8 JS%

Al Direttore Generale ISPO
Prof. Gianni Amunni

Oggetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per it conferimento di n. 1 collaborazione LIBERO
PROFESSIONALE per personale in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.

Con la presente si indicano i nominativi per la commissione esaminatrice per la selezione, per titoli e
colloquio, per 'attribuzione dell'incarico in oggetto, ai sensi dellart, 3, comma 5 del regolamento ISPO di
disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata a progetto nelfambito del Progetto
“Accordo di collaborazione tra il Ministero della Salute e ISPO per la realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano
Nazionale Screening — denominato ONS 3° anno”, finanziato da Ministero della Salute, approvato con Delibera
D.G. n.104 del 24/08/2011 (autorizzazione ISPO n. 102/2009, cdc 624, scadenza progetto 31/12/2012).

PRESIDENTE:
Dr. Marco Zappa, Dirigente Medico presso la $.S. Valutazione Screening - ISPO;

COMPONENTI ESPERTI;

Dr. Grazia Grazzini, Dirigente Medico presso la SC Secondaria Screening - ISPO;
Dr. Anna lossa, Dirigente Medico presso la SC Secondaria Screening - ISPO;

SEGRETARIQ:
Monica Di Stasio/Efena Biffoli, Coliaboratore Amministrativo - 1ISPO;

MEMBRO SOSTITUTO:

Dr. Paola Mantellini, Dirigente Medico presso la SS CRR - ISPO.

Cordiali saluti,

Referente Scientifico ISPO

<7 .
Dr. E%E’&i
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